
 

 

Identify the Hidden Talent in Your Classroom (Porto, Portugália, 2019. 06. 10-14.) 
 

Élménybeszámoló 
 
2019. június 10.-14. időszakban Portó (Portugália) festői szépségű óceánparti városában részt 
vettem az „Identify the Hidden Talent in Your Clasroom” című kurzuson, amely a 
tehetségazonosítás tematikájával foglalkozott. A kurzust a DOREA iskola oktatója Heloisa 
Pugliese vezette, jól felépített előadások és gyakorlatok mentén. Őt Maira Diniz oktató 
segítette. 
A kurzuson velem együtt 6 ország 11 pedagógusa vett részt (Franciaország, Spanyolország, 
Finnország, Litvánia, Szlovénia, Magyarország). 
A 2018/2019 tanév februárjában sikeresen estem át a mesterpedagógus fokozatot megcélzó 
minősítő vizsgán. Mesterprogramom az iskolai tehetséggondozás területét érinti így a rejtett 
tehetségek azonosításával foglalkozó kurzuson való részvétel nagy szakmai lehetőség volt 
számomra. 
 

 

 
Fotó: a kurzus résztvevői 
 
A kurzust megelőzően szombati napon érkeztem Porto repterére. Az apartman tulajdonosa taxit 
küldött értem, így nem kellett fáradtan a hosszú út után a csomagokkal, az ismeretlen város 
közlekedésével megküzdenem. A szállás kiváló volt, a holland építész Rem Koolhass által megálmodott, 
téglatest alakú űrhajóra hasonlító Casa da Música és az azonos nevű metróállomás közelében 
helyezkedett el.  



 
Fotó: Casa da Musica koncert terem 
 

 

 
Fotó: Casa da Musica koncert terem 
 

Mivel a kurzus helyszíne Hotel Ibis is az egyik metrómegálló közelében található, nem volt 
gond a továbbképzésre való napi utazással. Tartva attól, hogy a hét folyamán nem lesz sok 
időm a városnézésre (hogy igazam volt, az mindjárt a kurzus első napján be is igazolódott), a 



vasárnapi nap folyamán a várossal ismerkedtem, felkerestem pár helyszínt, amit még otthon 
néztem ki magamnak. 
 

 
Fotó: Igreja do Carmo, rokokó stílusban épült templom 
 

 
Fotó: Sao Bento pályaudvar csodálatos mintázatú csempéi 
 



Volt egy kisebb nehézség a metró közlekedésben használatos jegyrendszerrel kapcsolatban, 
amellyel a kezdetben meg kellet küzdenem. A közlekedés zónákra van osztva, feltöltő kártyát 
kell vásárolni az automatából, majd feltölteni azt a kívánt számú, de csak azonos zónába szóló 
kerettel. Az automata csak Portugál bankkártyát fogad el, készpénzben viszont csak kisebb 
bankjegyeket.  
 
A kurzus folyamán feldolgozott témák nem voltak ismeretlenek számomra, mivel már hosszú 
évek óta tanulmányozom a tehetséggondozás problematikáját, viszont most más 
szemszögből, új stratégia alkalmazásának folyamatában figyelhettem meg a már ismert 
technikák lehetőségeit. Pontosabban, a csoportmunkában végzett projektmegvalósítás során 
való azonosítás lehetőségei voltak a képzés fókuszában. 
 

 
Fotó: csoportmunka a Finn és Spanyol kollégákkal 
 
Az utolsó előtti napon, a kurzusvezető felkérésére bemutattam a párhuzamos kognitív, 
affektív és szomatikus képességfejlesztésre épülő, Komplex 3+T névre keresztelt 



tehetségazonosító programomat. A prezentáció szép sikert aratott a kollégák körében és a 
nap további része a Komplex 3+T program jegyében zajlott, ami nagy sikerélmény volt 
számomra. 
 

 
Fotó: Iskolám és a tehetséggondozó programom bemutatása 
 

 
Fotó: Iskolám és a tehetséggondozó programom bemutatása 
 

Több szempontból is hasznosnak bizonyult, hogy részt vettem ezen a kurzuson:  
- szakmailag magas színvonalú volt, új stratégiákkal gazdagodtam, 
- pedagógiai tapasztalatokat cserélhettem más országokból érkező kollégákkal, 
- az angol nyelvtudás gyakorlására és gazdagítására volt lehetőségem, 
- lehetőségem nyílt értékes szakmai kapcsolatok kiépítésére 



- a kulturális élményekben és történelmi látványosságban gazdag helyszín, szakmai 
felfrissülésre és feltöltődésre tökéletes környezetnek bizonyult 
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